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QA NEWS ฉบบัทีแ่ลวไดกลาวถงึยทุธศาสตรและแนวทางการพฒันาของแผนการศกึษาแหงชาต ิพ.ศ.2560 - 2574 ในยทุธศาสตรที ่1 
การจดัการศกึษาเพือ่ความม่ันคงของสงัคมและประเทศชาต ิโดยกลาวถงึแนวทางการพฒันาการจดัการศกึษาเพือ่เสรมิสรางความม่ันคง
ของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ฉบับน้ีนําแนวทางการพัฒนา
อื่นๆ ท่ีเหลือมานําเสนอ

ยุทธศาสตรที ่1 การจดัการศกึษาเพือ่ความมัน่คงของสงัคมและ
ประเทศชาติ

แนวทางการพัฒนา (ตอ)

2. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึง
การศกึษาในเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกจิจงัหวัดชายแดนภาคใต 
มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี

2.1 สรางและขยายโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู
ทั้งในและนอกระบบการศกึษาใหกับผูเรียนในพื้นที่

2.2 สรางโอกาสทางการศึกษา และบูรณาการทุน
การศึกษาท้ังในและตางประเทศ จัดระบบการเทียบโอน รับรอง
คุณวุฒิการศึกษา และใบประกอบวิชาชีพผูท่ีจบการศึกษาจาก
ตางประเทศ รวมทั้งสงเสริมใหมีบทบาทในการพัฒนาพื้นที่

2.3 พัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศกึษาเพือ่สงเสรมิ
สนับสนนุการจดัการศกึษาและการใหความรูสาํหรบัคนทกุชวงวัย
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต จําแนกตาม
ระดับและประเภทการศึกษา

2.4 พัฒนาการจัดการศึกษาของศูนยการศึกษาอิสลาม
ประจํามัสยิด (ตาดกีา) สถาบนัศึกษาปอเนาะ และการศกึษาตาม
อธัยาศัย ใหมีคณุภาพ และถูกตองสอดคลองตามหลกัการศาสนา

2.5 สงเสริมใหสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใตจัดการเรียนการสอนโดยบูรณาการ
หลักสูตรใหสอดคลองกับสังคม วัฒนธรรม และภาษาถ่ิน

2.6 เสริมสรางขวัญและกําลังใจใหครูและบุคลากร
ทางการศกึษาท่ีปฏบิตัหินาที่ในเขตพฒันาพิเศษเฉพาะกจิจงัหวดั
ชายแดนภาคใต

3. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึง
การศกึษาในพื้นที่พเิศษ (พื้นทีส่งู พื้นทีต่ามแนวตะเข็บชายแดน 
และพื้นที่เกาะแกง ชายฝงทะเล ท้ังกลุมชนตางเช้ือชาต ิศาสนา 
และวฒันธรรม กลุมชนชายขอบ และแรงงานตางดาว) มีแนวทาง
การพัฒนา ดังน้ี

3.1 สงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาและเรียนรู
ของคนทุกชวงวัยในพื้นท่ีพิเศษใหเหมาะสมและสอดคลองกับ
ภูมิสังคม อัตลักษณ และความตองการของชุมชนและพ้ืนที่

3.2 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหเหมาะสมกับสภาพ
พื้นที่ เพ่ือการสรางอาชีพและรายไดบนพ้ืนฐานปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

3.3 สงเสริมใหคนทุกชวงวัยในพื่นท่ีพเิศษสามารถอาน
และเขียนภาษาไทยและภาษาทองถ่ิน รวมทั้งภาษาของประเทศ
เพื่อนบาน

3.4 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อ
สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและการใหความรูสําหรับคน
ทุกชวงวัยในพื้นท่ีพิเศษ จําแนกตามระดับ/ประเภทการศกึษา

3.5 สรางและพัฒนาศูนยการเรียนรูใหกับเด็ก เยาวชน 
ประชาชนในพ้ืนที่พิเศษ

3.6 พัฒนาความรูและทักษะของครูในพ้ืนที่ชายแดน
และพื้นที่เส่ียงภัย

3.7 พัฒนาระบบเงินเดือนและคาตอบแทน สําหรับ
ครูท่ีมีสมรรถนะสูง และครูท่ีปฏิบัติงานหรือชวยปฏิบัติงาน
ในพ้ืนที่พิเศษ รวมท้ังเสริมสรางขวัญและกําลังใจใหครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหนาท่ีในพื้นท่ีพิเศษ
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3.8 จัดสรรทุนการศึกษาสําหรับนักเรียนดอยโอกาส
ทางการศึกษาใหสามารถเขาถึงบริการการศึกษาของรัฐและ
เอกชนอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ

4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและ
ปองกันภยัคุกคามในรูปแบบใหม  อาทิ อาชญากรรมและความ
รุนแรงในรูปแบบตางๆ ยาเสพตดิ ภัยพบิตัจิากธรรมชาติ ภยัจาก
โรคอุบัตใิหม ภัยจากไซเบอร เปนตน มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี

4.1 สงเสริมกระบวนการเรียนรูและปลูกฝงแนวทาง
การจัดการความขัดแยงโดยแนวทางสันติวิธี เพื่อใหมีความรู 
ความเขาใจ ที่จะลดระดับความรุนแรงเม่ือเผชิญกับสถานการณ
และปญหาความมั่นคงรูปแบบตางๆ

4.2 เสริมสรางความรู ความเขาใจที่ถูกตองเกี่ยวกับภัย
คุกคามในรูปแบบใหม

4.3 พัฒนาระบบ กลไก และมาตรการท่ีเขมแข็งใน
การปองกันและแกไขภัยคกุคามในรูปแบบใหม

ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และ
นวัตกรรม เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ 

วัตถุประสงค
1. เพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนที่มีสมรรถนะ ทักษะ และ

คุณลักษณะที่สําคัญจําเปนในศตวรรษท่ี 21 และตรงกับ
ความตองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ

2. เพ่ือยกระดับคุณวุฒิการศึกษาและวิชาชีพของประชากร
ในวัยเรียนและวัยทํางาน และเพ่ิมผลิตภาพของกําลังแรงงาน

3. เพื่อพัฒนาฝมือแรงงานระดับสูงและผูมีความสามารถ
พิเศษหรือความเชี่ยวชาญเฉพาะดานในภาคการศึกษา การวิจัย 
การผลิตและการพัฒนาในกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายของ
ประเทศ

4. เพ่ือปรับทิศทางการผลิตผูสําเร็จการศึกษาและบัณฑิต
ที่มุงเนนคณุภาพมากกวาปริมาณ

5. เพ่ือขับเคล่ือนประเทศดวยการวจิัยและนวัตกรรมที่สราง
ผลผลิตและมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกจิ ตามทศิทางยทุธศาสตรชาต ิ
20 ป และการพัฒนาประเทศสูประเทศไทย 4.0

6. เพือ่สงเสริมการใชประโยชนจากการวจัิยในการพัฒนาคน 
เพื่อเพ่ิมผลผลิต มูลคาทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาประเทศ

เปาหมาย
1. กําลังคนมีทักษะที่สําคัญจําเปนและมีสมรรถนะตรงตาม

ความตองการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ

2. สถาบันการศึกษาและหนวยงานที่จัดการศึกษาผลิต
บัณฑิตท่ีมีความเช่ียวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน

3. การวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรม
ที่สรางผลผลิตและมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ

แนวทางการพัฒนา
1. ผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาที่ตรง

ตามความตองการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกจิและ
สังคมของประเทศ มีแนวทางการพัฒนา ดังน้ี

1.1 จดัทําฐานขอมูลการผลติและความตองการกําลังคน
1.2 สงเสรมิภาพลักษณการอาชีวศกึษา เรงปรบัคานิยม 

และวางรากฐานทักษะอาชีพใหแกผูเรียนตั้งแตระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน

1.3 จัดทําแผนและเรงรัดการผลิตและพัฒนากําลังคน
ในสาขาและกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายใหมีความรูและสมรรถนะ
ที่ไดมาตรฐาน ตรงตามความตองการของผูใช และแผนการผลิต
ที่สอดคลองกับความตองการของตลาดงานและการพัฒนา
ประเทศตามยุทธศาสตรชาติ 20 ป และยุทธศาสตรประเทศไทย 
4.0

1.4 เ พ่ิมปริมาณผู เรียนในสัดสวนท่ีสอดคลองกับ
ความตองการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศดวยวิธีการ
ที่หลากหลาย เชน การใชกลไกทางการเงินเพ่ือควบคมุการผลิต
กําลังคน การใชระบบการแนะแนว เปนตน

1.5 สงเสรมิกระบวนการเรยีนรูเชิงบรูณาการองคความรู
แบบสหวิทยาการ (อาท ิสะเตม็ศกึษา ทวศิกึษา ทวิภาค ีทววิฒุ ิสหกิจ
ศกึษา) เพือ่พฒันากระบวนการคดิ และการสรางสรรคนวัตกรรม
เพื่อสรางมูลคาเพ่ิม

1.6 สงเสรมิพฒันาระบบการแนะแนวในสถานศกึษา เพือ่
สรางทางเลอืกในการตดัสินใจศกึษาดานอาชพี และประกอบอาชพี
ในสาขาที่ตนถนัดและสนใจ

1.7 เพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อยกระดับทักษะการใชภาษาอังกฤษของผูเรียน

1.8 เสริมสรางทักษะและสมรรถนะผูเรียนและกําลัง
แรงงาน โดยเนนการลงมือปฏบิตัจิรงิอยางครบวงจร การทํางาน
รวมกัน และการฝกปฏิบัติในสถานการณจริง

1.9 พัฒนาทักษะ คงามรูความสามารถ และสมรรถนะ
ในการปฏิบัติงานในแตละระดับการศึกษาตามระดับคุณวุฒิ
การศกึษา ผานระบบการศกึษาและการเรยีนรูท่ีมีความหลากหลาย 
ยดึหยุน ตอบสนองความตองการของผูเรยีน ทัง้การศกึษาในระบบ 
นอกระบบ และตามอัธยาศัย

1.10 พัฒนาระบบการทดสอบ วัดและประเมินผล
การเรยีนรู (Learning Outcomes) ตามมาตรฐานหลกัสตูรวชิาชีพ 
ระบบการเทียบโอน จากการสะสมหนวยการเรียนและ
ประสบการณการทํางานเพ่ือยกระดับคุณวุฒิการศึกษาตาม
หลักการของกรอบคุณวุฒิแหงชาติ

(ตอฉบับหนา)


