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เกณฑการประเมิน คําอธิบาย 
1. จํานวนอาจารย

ผูรับผิดชอบหลกัสูตร 
ไมนอยกวา 3 คน และเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา 1 หลักสูตรไมได และ
ประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษาตามหลักสูตรนั้น 

2. คุณสมบัติของอาจารย
ผูรับผิดชอบหลกัสูตร 

1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนง
รองศาสตราจารยข้ึนไป และ 

2 มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการ
ตองเปนผลงานวิจัย 

3. คุณสมบัติของอาจารย
ประจําหลักสูตร 

1. มีคุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา และ 
2. มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการ
ตองเปนผลงานวิจัย 

4. คุณสมบัติของอาจารย
ผูสอน ท่ีเปนอาจารย
ประจํา 

1. มีคุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน
หรือสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน และ 

2. ตองมีประสบการณดานการสอน และ 
3. มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 1 รายการใน 5 ปยอนหลัง 

5. คุณสมบัติของอาจารย
ผูสอน ท่ีเปนอาจารย
พิเศษ (ถามี) 

1. มีคุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน
หรือสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน และ 

2. ตองมีประสบการณดานการสอน และ 
3. มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 1 รายการใน 5 ปยอนหลัง 
4. มีช่ัวโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบ
รายวิชานั้น 

6. คุณสมบัติของอาจารย 
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
หลักและอาจารย 
ท่ีปรึกษาการคนควา
อิสระ 

1. เปนอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญา
โทหรือเทียบเทาและดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารยใน
สาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน และ 

2. มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 รายการ
ตองเปนผลงานวิจัย 



เกณฑการประเมิน คําอธิบาย 
7. คุณสมบัติของอาจารย 

ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
รวม (ถามี) 

กรณี เปนอาจารยประจํา 
1. ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาและ

ดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน และ 

2. มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 
รายการตองเปนผลงานวิจัย 

หรือ กรณี เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และ 
2. มีผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ

กับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไมนอยกวา 10 เรื่อง 
หากไมมีคุณวุฒิหรือประสบการณตามท่ีกําหนดจะตองมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงเปนท่ียอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือ
การคนควาอิสระ โดยผานการเห็นชอบของสภาสถาบันและแจง กกอ ทราบ 

8. อาจารยผูสอบ
วิทยานิพนธ 

ประกอบดวย อาจารยประจําหลักสูตรและผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกไมนอยกวา 3 คน 
ประธานผูสอบวิทยานิพนธตองไมเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรือท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธรวม 

9. คุณสมบัติอาจารย
ผูสอบวิทยานิพนธ 

กรณี เปนอาจารยประจําหลักสูตร 
1. ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาและ

ดํารงตําแหนงทางวิชาการไมตํ่ากวารองศาสตราจารยในสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน และ 

2. มีผลงานทางวิชาการอยางนอย 3 รายการใน 5 ปยอนหลัง โดยอยางนอย 1 
รายการตองเปนผลงานวิจัย 

หรือ กรณี เปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 
1. มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และ 
2. มีผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในระดับชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธ

กับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระไมนอยกวา 10 เรื่อง 
หากไมมีคุณวุฒิหรือประสบการณตามท่ีกําหนดจะตองมีความรูความเช่ียวชาญและ

ประสบการณสูงเปนท่ียอมรับซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการ
คนควาอิสระ โดยผานการเห็นชอบของสภาสถาบันและแจง กกอ ทราบ 



เกณฑการประเมิน คําอธิบาย 
10. การตีพิมพเผยแพร

ผลงานของผูสําเร็จ
การศึกษา 

กรณี แผน ก1 
ตองไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตาม

ประกาศของ กกอ. 
กรณี แผน ก2 
ตองไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตาม

ประกาศของ กกอ. หรือนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอไดรับการ
ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมทางวิชาการ (proceedings) 
กรณี แผน ข 
รายงานการคนควาหรือสวนหน่ึงของการคนควาอิสระตองไดรับการเผยแพรใน

ลักษณะใดลักษณะหน่ึงท่ีสืบคนได 

11. ภาระงานอาจารย 
ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
และการคนควาอิสระ
ในระดับบัณฑิตศึกษา 

วิทยานิพนธ 
อาจารยคุณวุฒิปริญญาเอก 1 คน ตอนักศึกษา 5 คน 

การคนควาอิสระ 
อาจารยคุณวุฒิปริญญาเอก 1 คน ตอนักศึกษา 15 คน 

หากเปนท่ีปรึกษาท้ัง 2 ประเภทใหเทียบสัดสวนนักศึกษาท่ีทําวิทยานิพนธ 1 คน
เทียบเทากบันักศึกษาท่ีคนควาอิสระ 3 คน 
หากอาจารยคุณวุฒิปริญญาเอกและมีตําแหนงทางวิชาการ หรือปริญญาโทและมี
ตําแหนงทางวิชาการระดับรองศาสตราจารยข้ึนไป 1 คน ตอนักศึกษา 10 คน 

12. การปรับปรุงหลักสูตร
ตามรอบระยะเวลาของ
หลักสูตร 

การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบ 5 ป 

 
  


